MESISTERD d¢f LAVDZO
FE ¢ ol POLICHE SOCIALE

RENDICONTO DEGLI IMPORTI DEL “5 PER MILLE DELL’ IRPEF”
PERCEPITI DAGLI AVENTI DIRITTO

Anagrafica
Denominazicne sociale ISCOS EMILIA-ROMAGNA

(eventuale acronimo e nome esteso)

Scopi dell’attivita sociale _COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO Al SENSI LEGGE 125/2014

C.F. dell’Ente 92025940377

con sede nel Comune di BOLOGNA prov _BO
CAP 42122 via _MILAZZ0 16
telefono 051256842 fax email _ISCOS@ISCOSEMILIAROMAGNA.ORG

PEC _PRESIDENTE.ISCOSEMILIAROMAGNA@LEGALMAI
Rappresentante legale FILIPPO PIERI C.F. PRIFPPG67525C573K

Rendiconto anno finanziario 2016
Data di percezione del contributo 16/08/2018
IMPORTQ PERCEPITO €128.541,46 EUR

1. Risorse umane €56.743,54 EUR

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: compensi per personale; rim-
borsi spesa a favore di volontari e/o del personale). N.B. nel caso in cui | compensi per
il personale superanc il 50% dellimporto percepito & obbligatorio per e associazieni
allegare copia delle buste paga del personale imputato fino alla concorrenza dell'im-
porto rendicontato.

: 2. Costi di funzionamento €0 EUR

(dettagliare i costi a seconda delia causale, per esempio: spese di acqua, gas, elettric-
ita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle sedi; ecc...)

. Acquisto beni e servizi € 5.428,00 EUR
{dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acquisto e/o noleggio ap-
parecchiature informatiche; acquiste beni immobifi; prestazioni eseguite da soggetti
esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc...)

4. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale 62.006,00 FUR
(N.B. In casc di erogazioni liberali in faveore di altri enti/soggetti & obbligatorio allegare
copia del bonifico effettuato)

. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita direttamente _€ 4.364,00 EUR
riconducibili alle finalita e agli scopi istituzionali del soggetto benefi-
ciario
6. Accantocnamento EUR

(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per

il soggette beneficiario 'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
decumento le finalita dell’accantonamento allegando il verbale dell’'organo direttivo
che abbia deliberato I'accantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad utilizzare
le somme accantonate e a rinviare il presente modello entro 24 mesi dalla percezione
del contributo)

TOTALE 128.541,54 EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente rendiconto, una relazione che det-
tagli i costi inseriti e sostenuti ed illustri in maniera analitica ed esaustiva Putilizzo del
contributo percepito.

BOLOGNA , Li _30/08/2019

Firrma del rappre{sgntante legale (per esteso e legygibile)

Note: ll rendicontc deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal fegale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure allindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it- completo della
relazione Hlustrativa e della copia del docurento di identita del legale rappresentante.




") MINISTERO 4el LAVGRO
€ 8% FOLITICHE SK1401

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto, attesta l'autenticita delle
informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con guanto
riportato nelle scritture contabili dell’'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e
76 del d.P.R. n. 445/2000, chiungue rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia
uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia,

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, deve essere
corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di validita del soggetto che lo
abbia sottoscritto.

’ // Y e

Firma del Lrgppresé{itante legale (per esteso ¢ leggibile)

§1SCOS EMILIA ROMAGNA

_ ONLUS

Via Mitazzo, 16 - 40121 BOLOGNA
Tel0512568 11 - 3

Codice Fiscale 92025940377

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, irmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure aiflindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo
della relazione illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.




Emitia Romagna

DETTAGLIO DELLE SPESE SOSTENUTE

Anno finanziario

2016

Data di percezione

16/08/18

IMPORTO PERCEPITO

€ 128.541,46

1. Risorse umane

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari /o
del personale). N.B. nel caso in cui i compensi per il personale
superano il 50% dell'importo percepito & obbligatorio per le
associazioni allegare copia delle buste paga del personale
imputato fino alla concorrenza dell'importo rendicontato

Personale dipendente: Sarah Alessandroni (operatrice) pari a

1.695,61 ore al costo orario di 27,70 € per un totale di € 46.944,5 € 46.944,50
Personale dipendente: Vittoria Ingrid Witula. Compenso di aprile

e tfr 31/12/18 €4.793.95
Collaborazioni: Poli Marcelio 31/12/18 (quota parte) € 2.200,61
Assicurazione Poli missione Etiopia 18/07/18 € 248,85
Spese per alloggio Alessandroni Kaleb Hotel {quota parte) €50 76
missione Etiopia (luglio 2018) 18/07/18 '
Spese per alloggio(quota parte) Albergo Wudassie missione € 7125
Etiopia (luglio 2018) 23/07/18 !
Spese per alloggio(quota parte) Albergo Oasis missione Etiopia €6031
(luglic 2018) 23/07/18 !
Eflpzt}%estratto conto novembre voli Poli (novembre 2018) £ 528,00
Assicurazione Poli missione Etiopia novembre 2018 7/12/18 £61,43
Spese missione Etiopia Poli novembre 2018 7/12/18 €627,53
Spese per volo aereo missione Senegal Poli (marzo 2019)

11/02/19 € 626,00
Assicurazione Poli (quota parte) 3/04/19 € 78,02
Spese volo Tamara Cvetkovic luglio 2019 1/08/19 € 325,00
Spese missione Etiopia Alessandroni 19/02/18 € 118,33
2. Costi di funzionamento

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: spese

di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese

per affitto delle sedi; ecc...)

3. Acquisto beni e servizi

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio:

acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto

beni immobili; prestazioni eseguite da soggetti esterni all’'ente;

affitto locali per eventi; ecc...)

Compenso a Michele Cubeddu per elaborazione pagina web di

scos ER 1/08/19 € 1.428,00
Compenso per Marcella Menozzi per musiche documentario La € 1.500.00
pace fredda 16/01/19 e
Compenso per Marcelia Menozzi per musiche documentario La € 2.500,00

pace fredda 9/04/19

4. Erogazionl al sensi della propria finalita istituzionale
N.B. in caso di erogazioni liberali ad altri enti/soggetti,
anche esteri, &




obbligatorio allegare copia del bonifico effettuato

Erogazioni a Cure Foundation BOSNIA ERZEGOVINA18/09/18 £ 1.000,00
Erogazioni a per progetto PERU CALPEX: Proyecto Tejiendo la € 4.000,00
solidariedad co-finanziato AICS AID 011.488 19/09/18 ' '
Erogazioni a Lotos/ Spid/kolective per progetto BOSNIA

ERZEGOVINA 5/11/18 € 10.000.00
Erogazioni a Zene U Crnom/Donne in Nero per progetto SERBIA

12/12/18 € 5.040,00
Erogazioni a Progetto MondoMlal BOLIVIA 4/02/19 € 7,581,00
Erogazione a Consilmo per progetto MOZAMBICO 20/03/19 £ 4.600,00
Erogazioni per Projeto Rama BRASILE 6/03/19 £ 6.000,00
Erogazioni per progetto FORGOTTEN CHILDREN in BOSNIA € 3.000.00
ERZEGOVINA 29/01/19 ) '
syggflzgi)one a Lotos per il progetto WoP in BOSNIA ERZEGOVINA €5.460.00
Erogazione al CETU progetto LAWE in ETIOPIA 12/06/19 £ 5.325,00
Erogazione a ISCOS Nazionale per progettazione SENEGAL

8/07/19 £ 2.000,00
Erogazione per ISCOS AMAZZONIA per coordinamento in loco € 5.000.00
BRASILE 8/07/19 ' '
Erogazione per progetto Bona Fide in MONTENEGRO 23/07/19 £ 3.000,00
5. Altre voci di spesa riconducibili al raggiungimento delio

scopo sociale

Spese volo per Toschi missione Etiopia 15/06/18 £ 535,00
Spese per voli aerei Summer school in Ucraina 11/07/19 € 836,00
Summer school in Ucraina € 700,00
Spese per voli aerei e assicurazioni per Pita e Pasta di Pace 2019 € 2.023,00
Spese per volo per Tamara Cvetkovic per Pita e Pasta di Pace €270.00
2019 11/07/19 ’
6. Accantonamento

(& possibile accantonare in tutto o in parte 'importo percepito,

fermo restando che I'Ente beneficiario deve specificare nella

relazione allegata al presente documento le finalita

dell’accantonamento effettuato ed allegare il verbale del

Consiglioc di  Amministrazione in cui viene deliberato

I'accantonamento. Si fa presente, comunque, [|'‘obbligo di

spendere tutte le somme accantonate e rinviare il presente

modello entro 24 mesi dalla percezione del contributo)

TOTALE SPESE €128.541,54
Bologna, 30 agosto 2019
Firma del rappresentante legale
==x,  [SCOS EMILIA ROMAGNA

L

ONLUS
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Hia Romagna
SRR
RELAZIONE DESCRITTIVA ATTIVITA' ISCOS EMILIA-ROMAGNA
con conftributo 5x1000 IRPEF 2016

1. Risorse umane

Sono state imputate spese di personale per 1 dipendente e 2 collaboratori per un totale di
56.743,54 € comprensive anche di alcuni rimborsi spese viaggi e altri costi riconducibili al
personale di 1SCOS Emilia-Romagna. Alla dipendente Sarah Alessandroni, sono state imputate
1.695,61 ore al costo orario di 27,70 € per un totale di € 46.944,5. Sarah Alessandroni ha
coordinato le attivita dei progetti realizzati in Africa comprensive di missioni di monitoraggio e
valutazione, momenti formativi e interscambio.

Per la dipendente part-time Vittoria Ingrid Witula, per 80 ore ad un costo orario di 20,74€ sono
state imputate spese per un totale di 4.793,95 €; il totale fa riferimento alla somma deila
retribuzione del mese di aprile 2018 pari a € 1.637 e della correspensione del tfr e gli altri
diritti maturati per un importo pari a € 3.156,95.

Infine al collaboratore Marcello Poli sono state imputate spese per il coordinamento delle
attivita in loco in Etiopia per un totale di € 2.200,61 come quota parte di un compenso di
collaborazione per coordinamento e monitoraggio progetti in corso in Etiopia.

A titolo di rimborso spese viaggi e altri costi sostenuti per lo svolgimento di missioni di
monitoraggio previste dai progetti, sono state imputate a rendiconto spese di Sarah
Alessandroni pari a € 118,33 (spese di vitto e trasporti) per lo svolgimento di una missione in
Etiopia nel mese di febbraio 2018 e un totale di € 440,17 di spese di missione in Etiopia
sostenute da Alessandroni € Poli nel mese di luglic 2018. Nello specifico le spese imputate al
totale indicato, fanno riferimento a: € 59,76 di quota parte per le spese di alloggio al Kaleb
Hotel, e € 71,25 e € 60,31 rispettivamente guote parte per le spese di alloggic sostenute
all'albergo Wudassi e Albergo Oassis; alle spese di alloggio sopra citate si aggiungono € 248,85
di spese si assicurazione per Marcello Poli.

Per lo svolgimento di una missione in Etiopia svolta nel mese di dicembre 2018 sono state
imputate a rendiconto spese di Marcello Poli pari ad un totale di € 1.216,96 (£ 61,43 per la
stipula dell'assicurazione, € 528,00 per I'acquisto di un volo a/r internazionale e € 627,53 per
le spese sostenute per alloggio, pasti e trasporti). Per lo svolgimento di una missione in
Senegal nel mese di marzo sono state imputate a rendiconto spese di Marcello Poli pari €
704,02 distribuite in € 626,00 di quota parte per ['acquisto di un volo internazionale e € 78,02
di spese di assicurazione. Sono state infine imputate spese pari a € 325,00 per "acquisto di un
volo internazionale da Bologna per la tirocinante ISCOS E.R. Tamara Cvetkovic per la

partecipazione ad un incontro di giovani attivisti per la pace a Novi Sad in Serbia.




2. Costi di funzionamento

Non sono stati imputati costi.

3. Acauisto beni e servizi

Sono state imputate in questa voce spese per un totale di € 5428,00, cosi ripartite:

o Compenso per Marcella Menozzi per la realizzazione del docufilm Bosnia. La pace fredda
per un totale di € 4.000,00 (€ 1500 per la realizzazione delle musiche e € 2500 per la
realizzazione del montaggio e postproduzione del video)

e Compenso di € 1.428,00 a Michele Cubeddu di Mogastudio per la realizzazione della

pagina web di ISCOS Emilia-Romagna.

4. Erogazionl ai sensi della propria finalita istituzionale

BOSNIA ERZEGOVINA

Working on Peaceful and Inclusive society in BiH: Incrementare la partecipazione
sociale delle comunita vulnerabili. Un intervento multidimensionale nel campo della
giustizia sociale per gruppi svantaggiati e marginali in Bosnia-Erzegovina

Settore d'intervento: diritti umani e inclusione politica

Obiettivo: Rendere pill pacifica e inclusiva la societa bosniaca attraverso la partecipazione
sociale delle comunitd vulnerabili, quali le donne madri di bambini con disabilita, le donne
sopravvissute al genocidio, le donne in aree rurali isolate, le donne Rom e le organizzazioni
della societa civile attive per la giustizia sociale, la memoria, il riconoscimento dei diritti umani
e lo sviluppo socio-economico dei gruppi svantaggiati e marginali in Bosnia-Erzegovina.
Attivita: || progetto si propone di rafforzare le OSC bosniache nella promozione dell'inclusione
sociale attraverso interventi multidimensionali per gruppi e comunita vulnerabili e marginali
(disabili, donne vittime di violenza, attivisti per i diritti umani, Rom, abitanti di zone rurali e
periferiche, returnees sopravvissuti di guerra ecc.) in diverse aree della Bosnia-Erzegovina,
promuovendo la cooperazione regionale e internazionale, favorendo il rispetto dei diritti umani
e la cultura del peace-building e peace-keeping.

Partners: Fondacija Cure, Sarajevo (BiH), L'Associazione MirniMost di Guastalla, I'Associazione
Lotos / Kolektiv.ba di Zenica, il Centre per i diritti delle denne di Zenica, Associazione Kos di
Mostar

Beneficiari: beneficiari diretti circa #900 donne e famiglie in condizioni di vulnerabilita e
marginalita sociale nella citta di Sarajevo, Konjevic Polje (Valle della Drina), Cantone della
Boshia Centrale, Cantone di Zenica-Doboj, Mostar, in particolare bambini, ragazzi e adulti con
disabilita fisiche e mentali, le rispettive famiglie, donne vittime di violenza, donne che vivono in
zone periferiche e rurali, attivisti, sopravvissuti di guerra; piu di 70 attivisti, operatori e
volontari delle Organizzazioni della Societad Civile supportate e coinvolte nelle attivita. |
beneficiari indiretti sono oltre 10.000 persone di famiglie delle comunita marginali,
rappresentati delle organizzazioni che operano negli ambiti del progetto, i decision maker, la




societd civile, volontari e operatori delle associazioni partner, cittadini coinvolti in campagne
pubbliche in BiH e in Italia.
Totale finanziato del progetto Working on Peaceful and Inclusive society in BiH pari a
21.500,00 £ risulta cosi distribuito:

e £ 1.000,00 erogati a Fondacija Cure

e £ 10.000,00 erogati a Lotos/Kolektiv.ba di Zenica

& € 5,040,00 erogati a Zene U Crnom

e £ 5,260,00 erogati a Lotos (Il benifico)

FORGOTTEN CHILDREN OF WAR-

UDRUZENJE ZA PROMOCIIU ITAL KULTURE U BOSNIA progetito CARAVAN OF THE
FORGOTTEN ONES

Settore intervento diritti umani, inclusione sociale

Obiettivo : L'associazione Forgotten Children of War, & impegnata dal 2015 nel far emergere le
storie dei bambini nati durante la guerra, figli di stupri e violenze, condannati ad una vita
contrassegnata da emarginazione e stigmatizzazione sociale. Con fe sue iniziative di advocacy
e testimonianza, gli attivisti per i diritti umani impegnati nell’associazione, si impegnano a
diffondere una cultura dell'inclusione, del rispetto dei diritti umani, e una vivida
consapevolezza delle tragiche e controverse esperienze vissute da tutta la societa bosniaca.
Attivita realizzate:

La mostra BREAKING FREE, riporta alla luce le storie di una delle categorie pit vulnerabili della
societa bosniaca martoriata dal conflitto serbo bosniaco. | cosiddetti “figli della guerra” sono i
bambini figli di soldati, membri delle delegazioni di pace e donne locali. Per la maggior parte
frutto di violenze, non riconosciuti come figh dai loro padri, hanno vissuto l'infanzia e 1a loro
vita privati di diritti connessi alla propria identita, vittime di marginalizzazione, discriminazione
e stigmatizzazione sociale. La mostra racconta queste storie rimaste nell’ombra attraverso una
mostra fotografica che da’ un volto a chi la societa quel volto ha costretto a coprirsi, a
nascondere, ad essere sinonimo di vergegna.

Durante la mostra & stata inoltre organizzata una tavola rotonda durante la quale i figli deila
guerra e donne sopravvissute a violenze, hanno potutc condividere le loro esperienze e porre
nuovi stimoli per una societa inclusiva.

Le spese imputate fanno riferimento ai costi amministrativi sostenuti dall’associazione, alla
traduzione dello statuto della stessa e ai costi di trasporto sostenuti durante 'esibizione.
Partners: Associazione Forgotten Children of War e fondazione Cure

Beneficiari: la societa tutta

Totale finanziato: € 3.000,00

MONTENEGRO
OPEN CENTRE BONA FIDE

Settore di intervento: diritti umani inclusione sociale




Obijettivo:

Bona Fide & una piccola ONG a Plievlja, in una regione montuosa del Montenegro.
L'organizzazione deve la sua nascita a un'iniziativa femminile di pit di 20 anni fa con I'obiettivo
di creare progetti per sostenere le donne dell’area, avviare attivita per la costruzione della
pace per fornire sostegno ai rifugiati dalla Bosnia Erzegovina e organizzare proteste contro la
guerra. Il progetto mira a fornire un sostegno diretto all’organizzazione permettendo allo
stesso tempo di sostenere le persone che, nel foro percorso migratorio, trovano rifugio presso
Bona Fide. L'organizzazione si presenta come un fuogo sicuro dove riposarsi, ritrovare le forze
prima di riprendere il viaggio ma anche di ricevere cure e sostegno.

Attivitd realizzate: |l supporto finanziarioc a Bona Fide ha garantito |'acquisto di nuovi
elettrodomestici, pagare l'affitto, I'acqua e P'elettricita, i bisogni piu urgenti della casa, che
versa in condizioni economiche critiche e supporto materiale inadatto per accogliere tutte le
persone presenti e quelle che potrebbero ancora arrivare.

Il supporto finanziario garantisce a Bona Fide di andare avanti con le sue attivita e continuare
3 salvare vita offrendo sostegno e riposo di cui alcuni hanno bisogno d'emergenza

Beneficiari: 30 migranti ospiti temporanei della casa

Partner: Associazione Bona Fide
Totale finanziato: € 3.000,00

PERU

CALPEX: Progetio Tessendo la solidarieta AICS Aid 011.488

Settore d’intervento: economia solidale e sicurezza alimentare

Obiettivo: sostegno a cooperative di allevatori di alpaca in Peru

Attivita realizzate con if contributo in oggetto: il contribute va a sostegno di un consorzio di 37
cooperative e associazioni di allevatori di alpaca delle regioni di Puno Cusco Arequipa
Huancavelica e Apurimac in Perlt per spese di coordinamento, logistica per visita alle
cooperative di base, formazione e assistenza tecnica, spedizioni di prodotti semilavorati per
I'esportazione in ltalia.

Partners: Consorcio Alpaquero Peru Export.

Beneficiari: 37 associazionifcooperative, circa 5.000 famiglie

Totale finanziato: 4.000 €

BRASILE

RAMA, CENTRO DE PROMOCAO DO TRABALHO PARA JOVENS E MULHERES

Settore d’infervento: economia solidale e sicurezza alimentare

Obiettivo: rafforzamento del movimento del'economia solidale in Pernambuco, con particolare
attenzione all’equita di genere, alla violenza contro le donne e lotta alla cultura machista nella

societa




Attivita: 40 ore di formazione a donne, sindacati e lavoratrici su diritti umani, diritti delle
donne, economia sociale, valorizzazione del lavoroe delle donne. supporto alle riunioni dei
Forum municipale e della cittd metropolitana di Recife; formazioni in commercializzazione
collettiva, formazione professionale, donne imprenditrici, politiche pubbliche e cooperativismo;
accompagnamento e supporto all’educazione infantile nelle aree piti marginali della citta.

Partners in {talia: Cis| Emilia-Romagna

Partners locali: Rama
Beneficiari: 250 donne e giovani di Recife e dei Comuni limitrofi, comuni dell'interno.
Totale finanziato: 6.000,00 €

BOLIVIA

Progetito Mondo Mial

progetto Restoring justice attivando modelli innovativi in materi adi giustizia penale
minorile e prevenzione della delinquenza giovanile per la diffusione della cultura
riparativa in Bolivia

Settore di intervento: diritti umani e rafforzamento delle istituzioni

Obiettivo:  contribuire alla promozione e protezione dei diritti delle bambine, bambini e
adolescenti boliviani in situazioni di conflitto con la legge e alla diffusione di meccanismi di
responsabilizzazione sociale in materia di prevenzione del crimine e sicurezza cittadina;
favorire |'implementazione dei nuovo Codice Ninos, ninos y adolescentes NNA in materia di
giustizia penale minorile e prevenzione favorendo dinamiche di collaborazione
interistituzionale, rafforzamento della societa civile organizzata e diffusione della cultura
riparativa in Bolivia

Attivita: attivazione e adozione di servizi pilota interistituzionali basati su approccio riparativo
per i giovani in situazioni di conflitto con la legge; consolidare competenze e capacita degli
operatori sociali di giustizia del sistema penale minorile; sperimentazione di programmi di
prevenzione della conflittualita sociale e sicurezza pubbilica

Partners Centro Volontari Cooperazione allo Sviluppo CVCS- Universita di Parma

Beneficiari: diretti oltre 150 minori in conflitto con la legge

Totale finanziato:7.581,00

MOZAMBICO

RIGHTS FOR YOUTH- IL LAVORO DIGNITOSO CREA LO SVILUPPO UMANO.
FORMAZIONE PROFESSIONALE E CREAZIONE DI OPPORTUNITA DI LAVORO IN
MOZAMBICO (TETE) 2018

Settore di intervento: lavoro dignitoso/ economia sostenibile e solidale

Obiettivo: Favorire l'occupazione giovanile nella Regione di Tete promuovendo percorsi
formativi che incentivino il lavoro dignitoso identificando insieme ai referenti politici e agli
stakeholder della societd civile strategie di intervento efficaci e durature.




Attivitd: Percorsi formativi con componenti sindacali organizzati da Instituto De Formagao
Profissional E Estudos Laborais Alberto Cassimo (IFEPELAC),e l'organizzazione di una
conferenza sullo sviluppo economico in collaborazione con I'Observatorio do Meio Rural
(OMR)

Partners: CONSILMO CONFEDERACAQ NACIONAL DOS SINDICATOS INDEPENDENTES E LIVRES
DE MOCAMBIQUE, UNIVERSITA DI BOLOGNA ALMA MATER STUDIORUM, DIPARTIMENTO DI
SCIENZE POLITICHE E SOCIALI, INSTITUTO DE FORMAGAQ PROFISSIONAL E ESTUDOS LABORAIS
ALBERTO CASSIMO {IFPELAC), OBSERVATORIO DO MEIO RURAL

Beneficiari: 150 lavoratori destinatarie dei 5 percorsi di formazione professionale

Totale finanziato: € 4.600,00

ETIOPIA
LAWE- LAVORO DIGNITOSO E WOMEN EMPOWERMENT PER UN MODELLO

IMPRENDITORIALE D! SUCCESSO NEI SETTORI! TESSILE E CONCIARIO ETIOPI.

Settore di intervento: lavoro dighitoso/ economia sostenibile e solidale/ parita di genere
Obiettivo: Migliorare le condizioni di vita e di lavoro delle lavoratrici e dei lavoratori di
alcune aziende dei settori tessile e conciario etiopi, favorendo la convergenza versoe un
modello imprenditoriale di successo basato sul rispetto dei diritti dei lavoratori e delle
lavoratrici, sulla salvaguardia di salute e sicurezza sul luogo di lavoro, e
sull'implementazione della parita di genere in ogni sua forma, attraverso un dialogo
costruttivo con alcune reaita imprenditoriali locali del settore e partner sindacali etiopi e
italiani, si favorisce la trasmissione di competenze per la salvaguardia della sicurezza sul
posto di lavoro, e di strumenti per 'empowerment e I'emancipazione femminile.

Attivita: Formazioni per lavoratrici e lavoratori su salute e sicurezza sul posto di lavoro e
women empowerment. .

Partners: CETU, KOMBOLCHA TEXTILE SHARE COMPANY, INDUSTRIAL FEDERATION OF
ETHIOPIAN TEXTILE, LEATHER AND GARMENT WORKER, TRADE UNIONS ETHIO LEATHER
INDUSTRY PVT. LTD. CO - AWASH TANNERY, FEMCA CISL AREA METROPOLITANA BOLOGNESE
Beneficiari: 150 lavoratrici e lavoratori di tre aziende etiopi degli stessi comparti industriali
formati su salute e sicurezza sul posto di lavoro e empowerment femminile; tutte [e lavoratrici
di una delle due aziende partner, madri di bambini di eta inferiore ai 3 anni {circa 50 all’'anno)
alle quali verra offerto il miglioramento del servizio di asilo aziendale.

Totale finanziato: € 5.325,00

SENEGAL

Progettazione in loco

Settore di intervento: economia sostenibile e solidale/ sviluppo rurale
Obiettivo: scrittura e presentazione di progetti di cooperazione internazionale




Attivita: consulenza in loco per la scrittura e candidatura di proposte progettuali presentate al
bando Emergenza e Arcipelago, entrambi cofinanziati dall’Agenzia Italiana di Cooperazione allo
Sviluppo.

Totale finanziato: € 2.000,00

AMAZZONIA

ISCOS, progetto Mesorregiao Amazénica do Alto Solimbes sustentivel e
participativa

Settore di intervento: Sviluppo rurale/ economia sostenibile e solidale/ tutela dei diritti umani
Obiettivo: Rafforzare le organizzazioni della societa civile per una buona governance nei settori
della promozione partecipativa dello sviluppo sostenibile nella regione amazzonica dell'Alto
Solimdes.

Attivita: Rafforzamento del Forum per lo Sviluppo Integrato e Sostenibile della meso-regione
delFAlte Solimdes: consolidamento dell'esperienza delle associazioni dei produttori con
I'applicazione di tecnologie e pratiche come misure per adattamento e mitigazione dei
cambiamenti climatici; rafforzamento e creazione di Cooperative agricole di comunita nei 9
comuni della Mesoregione amazzonica. Programmi di formazione tecnica per il miglioramento
della qualita e I'aumento delle rese dei prodotti agricoli; distribuzione di attrezzature e materie
prime e accompagnamento all'implementazione di serre, vivai e colture autoctone, sostenibili e
ad alta produttivita

Partner: ITASA - Instituto de Tecnologia para o0 Agronegécio e Meio Ambiente Selva Amazonica;
AGROSOL - Associacio para o Desenvolvimento Agro Sustentavel do Alto Solimdes

Beneficiari: 1.800 membri delle organizzazioni della societa civile che partecipano al processo
di creazione dei Consigli Municipali per lo Sviluppo Rurale; 330 produttori di agricoltura
familiare

Totale finanziato: € 5.000,00 per il coordinamento in foco delle attivita di progetto

5. Altre voci di spesa riconducibili al raggiungimento dello scopo sociale

Relativamente a questa categoria sono state imputate spese per un totale di € 4.364,00. Le
spese risultano cosi ripartite: € 535,00 per I'acquisto di un volo internazionale per missione in
Etiopia nel mese di giugno 2018 per la esperta Marialuisa Toschi; per ["attivitd di Summer
School in Ucraina su Pedagogia speciale e inclusione di bambini con disabilita nelle scuole per
tutti nel mese di luglio 2019 sono stati acquistati 2 voli internazionali per gli esperti Maria
Antonietta Maggio e Dimitris Argiropoulos (Univ. Parma) per un totale di € 836,00 e spese di
soggiorno in loco, traduzioni, trasporto pari a € 700,00. Per I'implementazione di attivita
afferenti alla programmazione dell’evento Pita e Pasta di Pace nel mese di giugno 2019 sono
state imputate spese per un totale di € 2.023,00 per 4 voli internazionali per le rappresentanti
delle organizzazioni della societéa civile Ifeta Mejremic, Dina Dindik, Aisa Hadzihalilovic Jadranka
Milicevic e € 270,00 per l'acquisto di un volo internazionale per l'operatrice Iscos Emilia-

Romagna Tamara Cvetkovic per una attivitd di monitoraggio in Bosnia Erzegovina.




6. Accantonamentio

Non sono stati imputati costi.
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